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TIPIKA3

01.09.2016 Nel6-OJf

O Ha3HayeHWM OTBETCTBEHHOrO 3a OPraHU3alHUIo
AHTUKOPPYNIIHOHHOIO TIPOCBEIIEHHS TIpaXiaH |
(bopMHupOBaHHME AHTHKOPPYILMOHHBIX CTAaHAAPTOB
nosefeHus B 2016-2017 y4yebHoM romy u
YTBEPXKICHHIO COCTaBa KOMHCCHM 110 KOODAHHALAU
PaboTHI 1O MPOTHBOAEHCTBIIO Koppyruuu B MBOY
COIII Ne 26 r. Crasporos

B cooteercTBHM ¢ DenepanbHBIM 3aKoHOM OT 25.12.2008 Ne273-®@3 «O
IPOTHBOACHCTBAM KOPPYNIHK», 3aKoHOM CTaBpoIosckoro kpast ot 04 mas 2009
roga Ne 25-K3 «O mpotmBogelicTsuy koppymnuuy B CTaBpOmombekoM kpae» (¢
usMeHeHusiMu Ha 07.04.2016 r.)

TTPUKA3BIBAIO:

1. HasHauuTh OTBETCTBEHHEIM 33 OPIaHU3ALMIO AHTHKOPPYIIIHOHHOIO
HPOCBELICHHs. TPaXIaH M (OPMHUPOBaHHE AHTHKOPPYILMOHHBIX CTaHAAPTOB
nosefienus B 2016-2017 yuebHOM Tromy 3amecTuTens upektopa no YBP
Bonocosnosy E.B.

2. VrBepauts IInan o TIPOTHBOIEHCTBHIIO KOPPYIILHH u
AHTHKOPPYIIMOHHOMY TpocBemeHuro Ha 2016-2017 y4. rom cornacHo
TIPAIOXKEHHIO 1.

3. YrBepouTe  COCTaB  KOMHCCHM IO  KOODAMHAUMH  paGoTel  II0
HpOTHBOAeHCTBHIO Koppymiuu B MBOY COILl Ne 26 r. CtaBpomossi cOracHO
NIPUIIOKEHHIO 1.

4. Yreepnute [lonoxeHne o KOMHCCHH IO KOOpAMHAIEM pabOTHl 110
nporuBozericTBuio koppymuu B MBOY COILIL Ne 26 r. CraBpomonisi COracHo
TIPAJIOXKEHHIO 2.

H.A. lumkun
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 26 города Ставрополя 

ПРИКАЗ
	01.09.2016
	
	      №16-ОД


	О назначении ответственного за организацию антикоррупционного просвещения граждан и формирование антикоррупционных стандартов поведения в 2016-2017 учебном году и утверждению состава комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя



В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Ставропольского края от 04 мая 2009 года  № 25-КЗ «О противодействии коррупции в Ставропольском крае» (с изменениями на 07.04.2016 г.)
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить ответственным за организацию антикоррупционного просвещения граждан и формирование антикоррупционных стандартов поведения в 2016-2017 учебном году заместителя директора по УВР Волосовцову Е.В.
2. Утвердить План по противодействию коррупции и антикоррупционному просвещению на 2016-2017 уч. год согласно приложению 1.

3. Утвердить состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя согласно приложению 1.

4. Утвердить Положение о комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя согласно приложению 2.
5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
Директор



        Н.А. Шишкин
С содержанием приказа ознакомлен:
Приложение 1

к приказу МБОУ СОШ №26 

г.  Ставрополя 

«01» сентября  2016 г.  № 16-ОД_____

ПЛАН

мероприятий МБОУ СОШ №26 г. Ставрополя по противодействию коррупции и антикоррупционному просвещению
 на 2016-2017 уч. год

	№
	Мероприятия
	Срок 

исполнения
	Ответственный 

исполнитель

	I. Организационно-правовые меры по внедрению антикоррупционных 

механизмов противодействия коррупции в МБОУ СОШ №26 г. Ставрополя (далее – ОУ)



	1.
	Изучение практики успешной реализации антикоррупционных программ, а также опыта по вопросам повышения уровня правосознания граждан. Популяризации антикоррупционных стандартов поведения, образования и воспитания, направленного на формирование антикоррупционного поведения гражданина в субъектах Российской Федерации
	в течение отчетного периода
	Заместители руководителя

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы правовых актов министерства и их проектов
	в течение отчетного периода
	Волосовцова Е.В.

	3.
	Поддержание в актуальном состоянии информации, размещенной для проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов министерства и их проектов в подразделе «Антикоррупционная экспертиза проектов» раздела «Нормативно-правовая база» официального  сайта ОУ
	в течение отчетного периода
	Заместители руководителя

	4.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации ОУ своих функций
	в течение отчетного периода
	Волосовцова Е.В.

	5.
	Разработка методических и информационно-разъяснительных материалов об антикоррупционных стандартах поведения работников образовательных организаций 
	в течение отчетного периода
	Волосовцова Е.В.

Зимарина Н.С.

	6.
	Проведение социологических исследований, которые позволили бы оценить уровень коррупции в сфере образования и эффективность принимаемых антикоррупционных мер
	декабрь
	Заместители руководителя

	7.
	Проведение онлайн опросов пользователей информационно-коммуникационной сети «Интернет» с целью оценки уровня коррупции в отрасли «Образование» и эффективности принимаемых антикоррупционных мер
	по полугодиям 
	Зам. директора по ИКТ

	8.
	Размещение в ОУ стенда с информацией для граждан об общественно опасных последствиях проявления коррупции.

Актуализация информации на стенде с нормативно-правовыми документами по вопросам противодействия коррупции, размещенной в здании ОУ
	в течение отчетного периода
	Слюсарева М.В.


	II. Мероприятия по профилактике коррупции 

	9.
	Применение Порядка разработки и утверждения ОУ регламентов предоставления государственных услуг
	в течение отчетного периода
	Заместители руководителя

	10.
	Проведение проверок деятельности ОУ, включая вопросы по выявлению коррупциогенных факторов и нарушений норм административных регламентов предоставления государственных услуг 
	ежеквартально
	Комиссия по противодействию коррупции


	11.
	Принятие мер по противодействию коррупции в ОУ, в том числе по устранению условий, способствующих совершению коррупционных нарушений
	в течение отчетного периода
	Заместители руководителя

	12.
	Проведение организационных и практических мероприятий по недопущению практики незаконного сбора денежных средств с родителей (законных представителей) обучающихся, в том числе под видом благотворительной помощи
	в течение отчетного периода
	Заместители руководителя

	13.
	Проведение анкетирования среди участников образовательного процесса (обучающихся, родителей) с включением вопросов, касающихся проявления «бытовой коррупции» в образовательных организациях
	май
	Волосовцова Е.В.

	III. Антикоррупционные образование и просвещение

	14.
	Обеспечение информационной открытости деятельности ОУ через взаимодействие со средствами массовой информации с целью широкого освещения мер, принимаемых по противодействию коррупции
	в течение отчетного периода
	Слюсарева М.В.

Гринева Л.О.

	15.
	Проведение комплекса организационных, разъяснительных и иных мероприятий по соблюдению работниками ОУ ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, а также проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков указанным лицам в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	в течение отчетного периода
	Волосовцова Е.В.


	16.
	Организация изучения правовых и морально-этических аспектов образовательной деятельности в целях повышения правовой культуры, формирования антикоррупционного мировоззрения
	в течение учебного года
	Заместители руководителя

	17.
	Проведение комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 
	декабрь
	Слюсарева М.В.

	18.
	Проведение ученической конференции по теме: «Коррупция. Актуальные проблемы. Международный, всероссийский и региональный опыт»
	апрель
	Гринева Л.О.

	19.
	Участие в конкурсах разного уровня, посвященных антикоррупционной тематике
	сентябрь –май 
	Куликова И.А.


                                                                                            Приложение 2
к приказу МБОУ СОШ № 26            г. Ставрополя 
           «01» сентября  2016 г.  № 16-ОД_____

СОСТАВ
заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя
	Шишкин Николай Александрович
	Директор МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя, председатель комиссии по противодействию коррупции


	Волосовцова Евгения Валентиновна
	заместитель директора по УВР, заместитель председателя комиссии по противодействию коррупции


	Куликова Ирина Анатольевна
	заместитель директора по УВР, секретарь комиссии по противодействию коррупции


	Члены комиссии по противодействию:

	Зимарина Нина Серафимовна
	заместитель директора по УВР 

	Костикова Людмила Васильевна
	главный бухгалтер


	Слюсарева Марина Викторовна
	заместитель директора по ВР 

	Заикина Елена Ивановна
	специалист по кадрам


	Кравченко Агнесса Валентиновна
	Председатель организации профсоюзов МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя


	
	


  Приложение 3
к приказу МБОУ СОШ № 26            г. Ставрополя 
           «01» сентября  2016 г.  № 16-ОД_____

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя
I. Общие положения

1. Комиссия по координации работы по противодействию коррупции МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя (далее соответственно – школа, комиссия) является совещательным органом, образованным в целях обеспечения реализации в школе антикоррупционной политики и решения вопросов противодействия коррупции.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, другими правовыми актами Российской Федерации, Уставом (Основным Законом) Ставропольского края, законами Ставропольского края и иными правовыми актами Ставропольского края, принимаемыми в сфере противодействия коррупции, приказами МБОУ СОШ № 26 г. Ставрополя, а также настоящим Положением.

3. Комиссия осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами самоуправления школы по вопросам совершенствования механизмов противодействия коррупции.

4. Решения комиссии, принимаемые в пределах ее компетенции, носят рекомендательный характер.
II. Основные задачи и функции комиссии

5. Основными задачами комиссии являются:

участие в разработке и реализации приоритетных направлений осуществления антикоррупционной политики в школе;

разработка мер по совершенствованию деятельности школы в области противодействия коррупции;

выявление причин и условий, способствующих возникновению коррупции в школе, выработка предложений по их устранению;

формирование антикоррупционного общественного сознания сотрудников школы.

6. Комиссия осуществляет следующие функции:

разрабатывает предложения, рекомендации по выявлению причин и условий, способствующих возникновению коррупции, и их устранению;

участвует в разработке антикоррупционных программ и планов мероприятий по противодействию коррупции в школе;

взаимодействует в установленном порядке с совещательными органами по противодействию коррупции;

осуществляет анализ деятельности методических объединений, структурных подразделений с целью совершенствования механизмов противодействия коррупции в школе;

осуществляет в пределах своей компетенции контроль за выполнением антикоррупционных программ и планов мероприятий по противодействию коррупции в школе.
III. Права комиссии

7. Комиссия при осуществлении своих функций имеет право:

вносить предложения по подготовке заседаний педагогических советов, собраний трудового коллектива, проектов приказов, распоряжений по вопросам противодействия коррупции;

запрашивать и получать в установленном порядке материалы и информацию по вопросам, относящимся к ее компетенции;

приглашать для участия в заседаниях комиссии представителей отделов комитета образования, органов самоуправления, по вопросам реализации антикоррупционной политики в школе;

взаимодействовать с представителями общественных объединений, осуществляющих свою деятельность на территории г. Ставрополя по вопросам, входящим в ее компетенцию.
IV. Организация работы комиссии

8. Состав комиссии утверждается приказом по школе.

9. В состав комиссии входят: директор, заместители директора, главный бухгалтер, специалист по кадрам, председатель профсоюзной организации.

10. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, его заместителя, секретаря комиссии и членов комиссии.

11. Председатель комиссии:

осуществляет руководство деятельностью комиссии;

председательствует на заседаниях комиссии;

утверждает на основе предложений членов комиссии план заседаний комиссии на календарный год и повестку дня ее очередного заседания;

определяет место и время проведения заседаний комиссии;

осуществляет контроль за реализацией принятых комиссией решений.

12. В случае отсутствия председателя комиссии его полномочия осуществляет заместитель председателя комиссии.

13. Секретарь комиссии:

организует подготовку заседаний комиссии и проектов ее решений с учетом предложений, поступивших от членов комиссии;

не позднее, чем за три дня информирует членов комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания комиссии, обеспечивает их необходимыми материалами;

оформляет протокол заседания комиссии;

осуществляет ознакомление с документами в соответствии с решениями комиссии.

14. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в квартал.

Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.

В случае отсутствия члена комиссии он вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое доводится до сведения членов комиссии и отражается в протоколе заседания комиссии.

15. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

16. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем комиссии или его заместителем, председательствующим на заседании, секретарем комиссии.

В случае несогласия с принятым решением комиссии член комиссии имеет право изложить в письменном виде свое особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу заседания комиссии.

17. Информация неконфиденциального характера о рассмотренных комиссией вопросах по решению председателя комиссии может передаваться для опубликования и размещаться на официальном сайте школы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

